
K E Y  J O B  D E T A I L S

Job: Ausbildung zum/zur Software 
Entwickler:in

Eintrittsdatum: ab 01.08.2023

To-do: Ausbildung in einem verantwor-
tungsvollen Zukunftsunternehmen im 
Bereich Digitalisierung für Automotive und 
Vertriebssteuerung.

Company: e.i.s. Konzept – rund 30 Mit-
arbeitende aus der IT-Beratung und 
Java-Entwicklung im Bereich Automo-
tive-Sales

Perfekt für Azubis: Sofortiger Direktein-
stieg mit dem »e.i.s Talent Programm«
sowie moderne Arbeitsgeräte.

Besonderheit: Driven by Wow. 

Cornelius Kuschnereit
Vorstand / Projektgeschäft

Bitte bewirb dich mit dem 
Stichwort »Ausbildung 2023« 
unter:
bewerbung@eiskonzept.de

e.i.s. Konzept AG
Steubenplatz 17
64293 Darmstadt

www.eiskonzept.de

K E Y  J O B  D E T A I L S

Auszubildende (w/m/d)

Zum/zur Fachinformatiker:in – 
Anwendungsentwicklung

Jetzt bewerben:

Wir sind:

Wir, die e.i.s. Konzept AG konzipieren und 
 entwickeln intelligente Software-Lösungen für 
Vertriebsgesellschaften. Unser Claim »driving 
sales performance« bringt den Anspruch jedes 
unserer Projekte – Kunden messbare Mehrwerte 
zu liefern – auf den Punkt.

Wir bieten:

— Aktuelle Webtechnologien, wie z. B. Angular, 
Spring Boot, Java, Hibernate

— Ein Talent Management Programm, das Dich 
fördert und Dein Training perfekt macht

— Option auf Übernahme nach Abschluss der 
Ausbildung

— Ein Wunsch-Notebook sowie ein aktuelles 
Top-Smartphone 

— Ein Büro mit echter Wohlfühlatmosphäre. 
Hand drauf

— Fröhliche und spannende Events für 
Mitarbeitende 

— Jobticket
— Verkehrsgünstige Lage: direkt in der 

Darmstädter City zwischen HBF und 
Luisenplatz

— Montags großes gemeinsames Frühstück
— Obst und Getränke

Das erwartet dich:

Bei e.i.s. arbeitest Du für ein verantwortungs-
volles Zukunftsunternehmen. Ein echter 
Champion in seinem Bereich mit einer klaren 
Strategie für zukünftige Mitarbeitende. Wir 
garantieren interessante Herausforderungen 
und insbesondere Studienabbrecher:innen in 
höheren Semestern einen schnellen Einstieg in 
unser Projektgeschäft.
Das zertifi zierte Programm »Great Place to 
Work« garantiert Dir, dass wir immer gemeinsam 
an einer guten Arbeitskultur arbeiten. Nicht nur 
Worte – sondern ein Siegel.

Das bringst du mit:

— Allgemeine Hochschulreife (Abitur)
— Leidenschaft für Softwareentwicklung und 

Webtechnologien
— Erste Erfahrungen mit Java oder anderen 

Programmiersprachen (z. B. Angular)

Klingt gut für Dich? Ok. Es ist klar, dass wir 
überzeugt sind. 
Aber was sagen unsere ehemaligen 
Auszubildenden? Mehr dazu unter:
www.kununu.com/de/eis-konzept1


